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§ 2°. O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo sera reajustado,
anualmente, em 1° de janeiro, a partir do ano de 2022.

Art. 2°. Os recursos financeiros destinados a cobertura das despesas de que
trata o artigo anterior, serdo os oriundos do Ministério da Saude ou outra
denominagédo que seja dada aos valores transferidos pelo Governo Federal,

para o setor da Saude dos municipios.

Art. 3°. As despesas de que trata o artigo 1° estao representadas na Unidade

Orgcamentaria da Saude, constantes do orgamento vigente.

Paragrafo Unico. Independentemente da autorizagéo legislativa constante da
Lei orgcamentaria vigente, o Poder Executivo podera suplementar as dotagbes
do Elemento de Despesa de Pessoal da Unidade Orgamentaria da Saude, em

percentual de até 20% (vinte por cento) do valor originalmente fixado.

Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor a partir desta data, retroagindo os seus

efeitos juridicos a 02 de janeiro de 2019.

Art. 5°. Revogam-se as disposigées em contrario.

Riacho ode Santo Anténio, 12 de fevereiro de 2019.
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