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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE RIACHO DE SANTO ANTONIO
Praca Rildo Salviano de Farias, S/N — Bom Jesus
CNPJ: 02.920.623/0001-08

Riacho de Santo Anténio/PB, 01 de margo de 2023

PROJETO DE LEI N° 0390/2023

CRIA VAGA E CARGOS NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA CAMARA MUNICIPAL DE RIACHO DE SANTO

ANTONIO/PB.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIACHO DE SANTO
ANTONIO/PB, usando das atribuigBes que Ihes séo conferidas pela Lei Organica
do Municipio, submete a apreciagdo, pelo Plenario da Camara de Vereadores o

seguinte Projeto de Lei:
Art. 1°. Fica criado na Estrutura Organizacional da Camara Municipal do

Municipio de Riacho de Santo Anténio/PB de cargo de provimento em comissao
de chefe de gabinete, chefe de transporte, chefe de apoio, tais fungdes terao

carga horaria semanal de 20h.

Art. 29, Os ocupantes dos referidos cargos receberdo como vencimentos
a importancia de um saldrio minimo; além de 13° saldrio e férias; tudo

conforme determinagdo legal.

Art. 39 . Sdo atribuicbes dos referidos cargos:

—
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o Chefe de gabinete: Promover o intercdmbio entre o Presidente da

Camara, as secretarias municipais, associacdes de classe,
entidades publicas e privadas e demais d6rgdos publicos; expedir
correspondéncias; organizar agendas e audiéncias do Presidente
da Cdmara; preparar e encaminhar o expediente a ser
despachado pelo Chefe do Legislativo; redigir, registrar e expedir
0s atos do Chefe do Legislativo junto a Assessoria Juridica;
organizar e manter sob sua responsabilidade os originais de lei,

decretos, portarias e atos normativos.

Chefe de transporte: Manter os vefculos da Camara Municipal em
perfeito estado de conservagdo e uso; zelar pela conservagao,
limpeza e manutencdo dos veiculos; encarregar-se do transporte
de correspondéncia ou de carga que Ihe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, dgua, dleo dos veiculos sob sua
responsabilidade; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo;
providenciar a lubrificagdo, quando indicada, verificar o grau de
densidade e nivel de dgua da bateria, bem como a calibracgo dos
pneus; proceder com o mapeamento de viagens, identificando o
usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem, hordrios de
saida e chegada; auxiliar na carga e descarga de material e
equipamento; tratar os passageiros com respeito e urbanidade;
fiscalizar a validade e atualizagdo o documento de habilitagdo dos
motoristas e do documento dos veiculos; executar outras tarefas

correlatas.

Chefe de apoio: Realizar atividades de apoio as rotinas de pessoal,
controlando ponto dos funciondrios, realizando aberturas de
fichas, cadastramento no PIS / PASEP, servigos de digitacdo de
documentos diversos e demais tarefas solicitadas pelo superior;

fazer abertura de fichas de funcionarios, anotando dados
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pessoais, documentos e enderegos, para controle do quadro de
pessoal; preenchendo formuldrios apropriados e enviando para o
banco autorizado, controlar livro de ponto, anotando horarios,
datas, faltas e licencas médicas dos funcionarios, para
computagdo das horas trabalhadas e conhecimento do setor de
pessoal; receber, protocolar e encaminhar documentos diversos
relacionados a férias, licenga maternidade, certiddes, licengas
medicas e outras de rotina pessoal; redigir documentos diversos,
atualizagdo de fichas dos funciondrios e outros solicitados pelo
setor pessoal. Além disso, realizar todas as acdes de natureza
fisica de apoio aos servigos da Camara, destacando-se a limpeza
de ambientes de trabalho e demais dependéncias da unidade de
servico publico; a limpeza de banheiros; a varricdo, limpeza de
praga, vias publicas ao redor da Casa Legislativa; a coleta de lixo
e de residuos sélidos; a remocdo e auxilio no transportes de
objetos, maquinarios, equipamentos, utensilios, insumos e afins; o
apoio e auxilio fisico em servigos publicos e obras conduzidas pela
Camara, consoante orientacdes do responsavel técnico ou
operacional (pedreiro, eletricista, encanador, jardineiro, mecanico,
enfermeiro, diretor, chefe ou pessoa a quem tenha sido delegada
atribuicao de condugdo ou execugdo de servicos publicos).

Art. 49, A remuneragdo que trata o Art. 2° serd reajustada através de
Resolugdo da Presidéncia, na mesma €poca € N0 mesmo percentual dos demais
servidores da Camara.

Art. 59 As despesas desta Lei correrdo por conta da dotagdo
orcamentaria da Camara Municipal.

Art. 6°. Os cargos criados nesta Leij serdao de livre nomeacao e
exoneragdo do Presidente do Poder Legislativo.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo e terd
efeitos retroativos a 1° de margo do corrente ano.
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JUSTIFICATIVA

Apresento aos Nobres Vereadores o seguinte Projeto de Lei que visa a
criacdo de cargos de livre provimento, quais sejam: 1 chefe de gabinete, 1

chefe de transporte, 2 chefe de apoio.

Tais cargos se fazem necessario para desenvolvimento dos servigos
desta Casa Legislativa, tendo em vista que ndo ha servidor efetivo para 0s

presentes cargos.

Desta forma, enquanto ndo ha concurso publico para preenchimento de
tais vagas, estas deverdo ser preenchidas por livre nomeagdo da presidéncia

dessa Casa Legislativa.

Assim sendo, espero contar com o apoio dos Vereadores para a

aprovagao da presente propositura.

gne M o B o
THYAGO ANDRE MINEIRO DE ARAUIO
Presidente
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